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Prot. 4216/IV.5 Fiumicino, 29/12/2017
Al Personale Docente
dell’lstituto Comprensivo
Loro Sedi
Al Sito WEB www.scuolagrassi.gov.it
All’Albo della Scuola

BANDO INTERNO RECLUTAMENTO ESPERTO COLLAUDATORE : P ON

Per la realizzazione di ambienti digitali
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 rded'Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Putlipdi” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 4, 4oncernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministratoantabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia dbaomnia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioomuni sui Fondi strutturali e di
investimenti europei, il Regolamento (UE) n. 130Q1/2 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 130#&@lativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'Awviso AOODGEFID/12810 del 15/10/2015 MIUR — en&to nell’ambito del Programma
Operativo Nazionale “Per la Scuola - competenzembienti per I'apprendimento’2014-2020.
Awviso pubblico rivolto alle istituzioni Scolastiehstatali per la realizzazione di ambienti digitali
Asse Il Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Bpeo di Sviluppo Regionale (FESR) — Obiettivo
specifico — 10.8 _ “Diffusione della societa dettanoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innouat Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali pe
'innovazione tecnologica, laboratori professionadinti e per I'apprendimento delle competenze
chiave.



VISTO la delibera del Collegio dei docenti n 4 deld®2017 con il quale ha deliberato di elaborare
l'integrazione del Piano Triennale dell’Offerta riwtiva 2015/2018 inserendo per I'anno scolastico
2017/18 il progetto PON 10.8.1 AESRPON-LA-2017-101 prot. n. AOODGEFID/12810 del
15/10/2015. Asse Il Infrastrutture per listruzierfeondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) —
Obiettivo specifico- 10.8 — “Diffusione della seta della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innoxat- azione 10.8.1 interventi infrastrutturali ipe
'innovazione tecnologica, laboratori di settoreper I'apprendimento delle competenze chiave,
denominato “PON GRASSI DIGITALE” .

VISTO il verbale del Collegio dei docenti n. 2 del 124187 con il quale delega il Dirigente
Scolastico all'individuazione dei criteri per ldessone degli esperti per i progetti PON 2014-2020

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n 102 ded/21/2017 con il quale ha deliberato di
elaborare l'integrazione del Piano Triennale @dfierta Formativa 2015/2018 inserendo per I'anno
scolastico 2017/18 il progetto PON 10.8.1-RBSRPON-LA-2017-10%rot. n. AOODGEFID/12810
del 15/10/2015. Asse Il Infrastrutture per l'istiarze- Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
— Obiettivo specifico- 10.8 — “Diffusione dellacseta della conoscenza nel mondo della scuola e
della formazione e adozione di approcci didaticiavativi” — azione 10.8.1 interventi infrastrutilir

per I'innovazione tecnologica, laboratori di sett@ per I'apprendimento delle competenze chiave,
denominato “PON GRASSI DIGITALE".

VISTA la delibera del Collegio di Istituto n. 103 del/282017 con il quale delega il Dirigente
Scolastico all'individuazione dei criteri per ldessione degli esperti per i progetti PON 2014-2020

VISTA la delibera n.99 del 28 novembre 2017 di apprarezidel Programma Annuale 2018 nel
quale é inserito il Progetto autorizzato e finatwia

PRESO ATTO che il MIUR- Ufficio IV, con nota prot. n. AOODGHB/31748 del 25/07/2017 ha
comunicato che questa Istituzione Scolastica @ statorizzata ad attuare, entro il 30 aprile 2048,
sottoazione 10.8.3

RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale intar@digure per lo svolgimento delle
attivita di collaudatore e collaudatore nell’anohitei progetto “PON GRASSI DIGITALE”.

COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione per il t@tianto di personale interno per il Progetto PON
AOODGEFID 12810 da impiegare nella realizzazioneRiano Integrato di Istituto per la seguente
attivita:

attivita collaudatore Obiettivo 10.8 Azione 10.§dot.n. AOODGEFID 12810 del 15/10/2015

denominato “PON GRASSI DIGITALE”



PROFILO DELL'ESPERTO COLLAUDATORE

Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

» Collaudo finale del materiale informatico e di éuk attrezzature acquistate in base al progetto
esecutivo redatto dall’esperto collaudatore; vesifidella conformita del materiale fornito,
rispetto al’'ordine di acquisto emesso dallistitum Scolastica.

» Controllo della certificazione e controllo lavoiiidstallazione.

 Redigere i verbali relativi alla sua attivita.

» Dovra collaborare con il Dirigente scolastico e d¢ob. S.G.A . per tutte le problematiche
relative al Programma Operativo Nazionale , al fahesoddisfare tutte le esigenze che
dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del Piano medesimo, partecipandaialéoni necessarie al buon andamento

delle attivita.

CRITERI DI SELEZIONE
Possono partecipare i docenti a tempo Indetermimatservizio nell’ a.s. 2017/2018 presso
I'istituzione scolastica che non abbiano presentitmanda di mobilita, collocamento a riposo e
che non siano soprannumerari, in possesso deisigqgiahiesti.
La selezione del collaudatore sara effettuata s lad seguenti criteri:

CRITERI PUNTEGGIO ATTRIBUITO

Titolo di studio: diploma di 3/10
Laurea con almeno un esame
in informatica o TIC, numerq
corsi di specializzazione,
perfezionamento post-laure
nella materia oggetto
dell'avviso

D

Titoli didattici culturali: 2/10
numero di corsi di
aggiornamento/titoli specific
nella materia oggetto
dell'avviso

Attivita professionale: 5/10
incarico funzione strumentale
nell'area tecnologica

A parita di punteggio si terra conto dell’anziardigservizio.



PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli interessati potranno presentare la propria icktdra,debitamente firmata, perentoriamente entro
le ore 12.00 del giorno 15/01/2018, presso I’ tiffiProtocollo di questa Istituzione Scolastica. e
domande pervenute a mezzo raccomandata fa fed¢dandicata dal timbro postale.

La domanda che giungera oltre il predetto temin& sansiderata non ammissibile e non sara
sottoposta a valutazione, né saranno prese indamagione domande e documentazioni acquisite dall’
istituto precedentemente alla data del presentddoan

Tutte le istanze, pena l'esclusione, dovranno esfiemate dall’aspirante. L'istanza dovra essere
corredata dal curriculum vitae in formato europedaeuna dichiarazione di autocertificazione della
veridicita delle informazioni in esse contenute $ensi del D.P.R. 445/2000) e dall'autorizzaziahe
trattamento dei dati personali d. Lvo n° 196 debgigno 2003.

La selezione tra tutte le candidature pervenutdammini avverra ad opera del Dirigente Scolasitico
base ai titoli, alle competenze e alle esperienaturate, sulla base dei criteri di valutazionedei
punteggi specificati.

GRADUATORIA

La graduatoria sara elaborata dal Dirigente Sdotastttraverso la comparazione dei curricula
secondo i criteri di valutazione precedentemergracaiti.

L’esito della selezione sara comunicato direttametti candidato/i individuato/i ed affissa all’Alb
online della scuola. Questa Istituzione Scolasticaserva di procedere al conferimento dell'incari
anche in presenza di una sola domanda valida.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite pra@dimento.

TRATTAMENTO DATI

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali fordégli aspiranti saranno raccolti presso I'lstityer

le finalitd strettamente connesse alla sola gestibella selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni publdictirettamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posie giuridico-economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato [$. 196/2003.

PUBBLICAZIONE RISULTATI
| risultati della selezione ( graduatoria) sarapabblicati all’Albo e sul sito web dell’ Istituto.
La graduatoria affissa all'albo avra valore di fioé agli interessati che potranno inoltrare redam
entro 5 giorni dalla data della pubblicazione.

Successivamente il Dirigente Scolastico, provvederinformare solo i docenti che si sono collocati
in posizione utile nella graduatoria di merito & pguali procedera all’assegnazione degli incarich

COMPENSI
Il compenso orario, omnicomprensivo, é fissato€nl8,99 (lordo stato). La durata dell'incarico e
stabilita in n. 13 ore. La misura del compenso abibta in € 246,87 omnicomprensivi e sara
commisurata all'attivita effettivamente svolta easa liquidato ad erogazione di finanziamento
delle presenti azioni PON .



DIFFUSIONE DEL BANDO
Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante:

- Affissione all’albo dell’Istituto;
- Pubblicazione sul sito web dell’Istituzione : www.scuolagrassi.gov.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria P, ce















