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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO COMPRENSIVO “G. B. GRASSI”
C.M. RMIC8DL00T    C.F. 80193090588
Via del Serbatoio, 32    00054  -   FIUMICINO (RM)
Tel. 06/65210686 - Fax 06/65210681
  e-mail – rmic8dl00t@istruzione.itpec– rmic8dl00t@pec.istruzione.itSito Web - www.istitutograssi.it
Codice Univoco IPA: UFB0BL

                                                                                                 Fiumicino, 25/03/2024
                                                                                                AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
CUP:  I14D23003280006                                        ALBO ONLINE                                                                                                                           
                                                                                                AL SITO WEB
                                                                                                                                         

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO INTERNO PER COLLABORATORI SCOLASTICI DI CUI AL PROT.N. 1506/VI.3 del 25/03/2024

per la realizzazione  il progetto “STEM WILL CHANGE MY WORLD”, PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche codice  progetto M4C1I3.1-2023-1143 (D.M. 65/2023)
Linea di Intervento A realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM codiceM4C1I3.1-2023-1143-1224. Linea di intervento B realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua stranieracodiceM4C1I3.1-2023-1143-1242
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CHIEDE

Di partecipare al bando, di cui all’oggetto, per l’attribuzione dell’incarico relativo all’attività di    

collaboratori scolastici n.2 per la scuola secondaria

A tal fine  ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000  e successive modifiche ed integrazioni dichiara :

a. Di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
b. Di godere dei diritti civili e politici;
c. Di non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;
d. Di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
e. Di non aver riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
f. Di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
g. Di non essere decaduti o licenziati da un impiego statale;
h. Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;
i. Di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
j. di essere in servizio presso codesto Istituto;
2. 

Ciò premesso dichiara inoltre:
	Titoli 
	Punti
	Totale

	Personale con regime di incarico a tempo indeterminato
determinato
	
2 punti
1 punto
	

	Anni di servizio (a partire dal ruolo) 
	2 punti per ogni anno di servizio
	

	Anni di servzio a t. det. Presso l’I.C. G.B.Grassi
	1 punto per ogni anno di servizio
	

	Plesso  di attuale svolgimento dell’incarico
	
	

















La  sottoscritta  autorizza codesto Istituto, per i soli fini istituzionali, al trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del D.L.vo n° 196/2003 e successive modifiche e integrazioni.
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,
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