


 
 
VISTO il progetto “LA SCUOLA DEI NOSTRI SOGNI”, Avviso/decreto:M4C1I3.2- 2022-961 

Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22263 Piano Nazionale di Ripresa e 

ResilienzaMissione4 -Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università  – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1- Next generation classroom - 

Ambienti di  apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU  

firmato digitalmente in data 27/02/2023; 

VISTO l’accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e 

controllo relativi al progetto “LA SCUOLA DEI NOSTRI SOGNI”, finanziato nell’ambito del decreto 

del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei  servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 

3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 

1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU prot. nr. 43063 del 17/03/2023; 

VISTA la nota M_PI.AOOGABMI0107624 del 21.12.2022 la quale fornisce le istruzioni operative 

per la presentazione e gestione del progetto; 

VISTA la nota M_PI.AOOGABMI0004302 del 14.01.2023 la quale fornisce chiarimenti in merito  

alle istruzioni operative; 

VISTO IL QUADERNO N.3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni                           

per il conferimento di incarichi individuali; 

VISTO il D.Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 

obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni;  

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti 

indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 

contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016; 

VISTA la determina di assunzione in bilancio  prot.n.1581/VI.3 del 22/03/2023; 

VISTA la nomina del RUP prot. n.1685/IV.5 del 28/03/2023; 

VISTA la delibera n. 69 del 24/02/2023  del Consiglio di Istituto con il quale ha deliberato di 

elaborare l’integrazione del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 : istruzione e 

ricerca componente 1 potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle  

Università - investimento 3.2 scuola 4.0 – azione 1 – next generation classroom – ambienti di 

apprendimento innovativi  Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22263 denominato “LA 

SCUOLA DEI NOSTRI SOGNI”nel piano triennale dell’offerta formativa 2022/2025; 

VISTA la delibera n.70 del 24/02/2023   del  Consiglio di Istituto con il quale  delega  il Dirigente 

Scolastico all’individuazione dei criteri per la selezione del personale interno per svolgere  attività-

tecnico - operative del gruppo di progettazione e collaudo strettamente finalizzate   alla realizzazione 

del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 : istruzione e ricerca componente 1 

potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Università - investimento 3.2 

scuola 4.0  – azione 1 – next generation classroom – ambienti di apprendimento innovativi  codice 

avviso/decreto EU M4C1I3.2-2022-961  denominato “LA SCUOLA DEI NOSTRI SOGNI”; 

VISTA  la delibera n.25 del 21/02/2023  del Collegio dei docenti  con il quale ha deliberato di 

elaborare l’integrazione del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 : istruzione e 

ricerca componente 1 potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle  

Università - investimento 3.2 scuola 4.0 – azione 1 – next generation classroom – ambienti di 

apprendimento innovativi  Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22263 denominato “LA 

SCUOLA DEI NOSTRI SOGNI”nel piano triennale dell’offerta formativa 2022/2025; 

VISTA la delibera n.26 del 21/02/2023   del  Collegio dei docenti con il quale  delega  il il Dirigente 

Scolastico all’individuazione dei criteri per la selezione del personale interno per svolgere  attività – 

tecnico - operative del gruppo di progettazione e collaudo strettamente finalizzate   alla la 

realizzazione del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 : istruzione e ricerca 

componente 1 potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Università - 

investimento 3.2 scuola 4.0  – azione 1 –next generation classroom – ambienti di apprendimento 

innovativi  Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22263 denominato “LA SCUOLA DEI 

NOSTRI SOGNI”; 



 

CONSIDERATO l’obbligo da parte dei soggetti individuati quali affidatari  di svolgere le azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 

specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 

VISTO i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e 

valorizzazione dei giovani; 

CONSIDERATO che gli interventi previsti nell’ambito della linea di investimento “Scuola 4.0” sono 

soggetti alla verifica circa il rispetto del principio di “non arrecare danno significativo agli obiettivi 

ambientali” (principio del “Do No  Significant Harm”, DNSH), con riferimento al sistema di 

tassonomia delle attività ecosostenibili, di cui all’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852, e, ove 

applicabili, ai principi del Tagging clima e digitale, della parità di genere(Gender Equality), della 

protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali; 
VISTO che il termine ultimo del progetto è il 30/06/2024; 
VISTO l’avviso pubblico prot. 2160/IV.5 del 19/04/2023  con il quale è stato invitato il personale 
interno presentarsi in qualità di membri del gruppo di  progettazione  compilando apposita istanza 
corredata da curriculum vitae in formato europeo; 
VISTA la valutazione effettuata dalla commissione  con l’esame dei titoli e attestati delle 
candidature arrivate e risultate valide  prot. n°2333/IV.5 del 02/05/2023, prot. n°2430/IV.5 del 
04/05/2023, prot. n°2433/IV.5 del 04/05/2023, prot. n°2436/IV.5 del 04/05/2023, prot. n°2439/IV.5 
del 04/05/2023,   ; 
VISTO il decreto di aggiudicazione provvisoria  Prot. n. 2525/IV.5 del 10/05/2023 con il quale è 
stato pubblicato sul sito web www.istitutograssi.it  l’esito della selezione del progettista;      
VISTO il decreto di aggiudicazione definitiva  Prot. n. 2647/IV.5 del 18/05/2023 con il quale è stato 
pubblicato sul sito web www.istitutograssi.it  l’esito della selezione del progettista;        
VISTE le conoscenze che si evidenziano dal curriculum vitae prodotto e acquisito agli atti; 

 

INCARICA 

per la prestazione di  membri del gruppo di progettazione 

 

Cognome e Nome Scozzari Maria 

 Roma 01/09/1973 

 SCZMRA73P41H501A 

 Docente scuola primaria 

 Via William D’altri 15, 00054 Fiumicino (Roma), ITALIA 

 M.I.U.R. I.C. GRASSI- Fiumicino 

 

Cognome e Nome Monfreda Anna Maria  

 Roma 24/11/1960 

 MNFNMR60S64H501Y 

 Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

 Via Cervia 196, 00050 Fiumicino (Roma), ITALIA 

 M.I.U.R. I.C. GRASSI- Fiumicino 

 

Cognome e Nome Corsaletti Giulia 

 Rutigliano (BA) 27/07/1961 

 CRSGLI61L67H643Y 

 Docente scuola primaria 

 Via dei Merluzzi 57, 00054 Fiumicino (Roma), ITALIA 

 M.I.U.R. I.C. GRASSI- Fiumicino 

 

Cognome e Nome Ugliano Giovanna 

 Napoli 11/01/1962 

 GLNGNN62A51F839A 

 Docente scuola primaria 

 Via Passo Buole 228, 00054 Fiumicino (Roma), ITALIA 

 M.I.U.R. I.C. GRASSI- Fiumicino 



 

Cognome e Nome Baglioni Maria Teresa 

 Roma 24/11/1965 

 BGLMTR65S64H501Q 

 Docente scuola primaria 

 v.le Prospero Colonna 77, 00149 Roma, ITALIA 

 M.I.U.R. I.C. GRASSI- Fiumicino 

 

 

 

 

e conviene e stipula quanto segue: 

 

 ART.1 Condizioni generali 

 

Le  premesse costituiscono parte integrante della presente scrittura. 

Il gruppo di progettazione dovrà svolgere la prestazione in coerenza alle indicazioni programmatiche 

generali ed alle disposizioni di attuazione specifiche dell’Autorità di Gestione del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito 

 

ART.2 Prestazione 

 

La misura del compenso è stata calcolata  sull’importo presunto delle ore che saranno svolte nel 

biennio 2022/2023 e 2023/2024. 

 

Gruppo di progettazione Monte ore Importo orario lordo 

stato 

Totale lordo omnicomp. 

Scozzari Maria 129 23,22 2.995,38 

Monfreda Anna Maria 122 24,50 2.989,00 

Corsaletti Giulia 90 23,22 2.089,80 

Ugliano Giovanna 90 23,22 2.089,80 

Baglioni Maria Teresa 90 23,22 2.089,80 

 

ART.3 Compenso 

Il gruppo di progettazione si obbliga a svolgere le prestazioni oggetto del presente incarico dalla 
data della sua sottoscrizione fino alla chiusura del progetto in piattaforma PNRR anche in caso di 
proroga dello stesso, senza possibilità alcuna di cessione a terzi, che verranno retribuite con costo 
orario previsto nella tabella 5 (ore aggiuntive non di insegnamento) allegata al CCNL- comparto 
scuola del 29.11.2007. 

 

ART.4 Pagamenti 

Il compenso orario di cui all’art.2 , come meglio definito dalla normativa Europea e Nazionale è 

omnicomprensivo (Lordo Stato). La determinazione dei compensi sarà effettuata in relazione alle 

ore effettivamente rese, comprovate dalla documentazione probatoria appositamente predisposta ai 

sensi  e per gli effetti della normativa di cui sopra. Nell’eventualità di mancata prestazione d’opera 

a causa di fenomeni non imputabili all’Amministrazione verranno rimborsate al progettista le sole 

spese effettivamente sostenute. 

 

ART.5 Documentazione 

La validità del presente incarico  e la corresponsione dei compensi spettanti in seguito alla 

prestazione, sono vincolati alla presentazione da parte dell’interessato di tutta la documentazione 

richiesta. 

 

 

 

 

 



 

ART.6 Risoluzione del rapporto 

Il Dirigente ha il diritto di revocare il presente incarico con effetto immediato a mezzo di 

comunicazione fatta con lettera raccomandata con avviso di ricezione, in caso di inadempimento alle 

prestazioni di cui ai precedenti artt.1 e 2. 

Il gruppo di progettazione non ha diritto al recesso anticipato dal presente incarico , fatti salvi gravi e 

documentati motivi personali e/o di salute. In caso di recesso all’esperto verrà corrisposto un 

compenso commisurato all’effettiva prestazione resa. 

 

ART.7 Autorizzazione a svolgere l’incarico 

Il gruppo di progettazione quale dipendente della Pubblica Amministrazione, al fine della validità e 

dell’efficacia del presente incarico, è tenuto alla presentazione dell’autorizzazione rilasciata dal datore 

di lavoro a svolgere altro incarico così come previsto dall’art.53 c.2 del D.Lgs. 30/03/2011 n.165 – 

dalla Legge 6 novembre 2012 n.190 e dal D.Lgs.8 aprile 2013 n.39. 

 

 

ART.8 Incompatibilità 

Il Il gruppo di progettazione posto a conoscenza degli artt.75 e 76 del DPR 28/12/2000 n.445 e 

successive modificazioni inerenti alla perdita dei benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni 

mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalle 

Disposizioni e istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati prot. n. AOODGEFID/2224 del 

28.01.2016 e dalle Linee Guida dell’Autorità di Gestione prot.n. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 

emanate dall’Autorità di Gestione del MIUR. 

 

ART.9 Registrazione 

Il presente incarico verrà registrato solo in caso d’uso in virtù dell’art.1 lett.b) della parte II della 
Tariffa Allegato A del DPR 26/4/86 N.131 per gli esperti liberi professionisti e dall’art.10 della 

stessa norma per gli esperti aventi altro impiego lavorativo.  

 

ART.10 Controversie e Foro competente 

In caso di controversie relative al presente incarico si procederà a definizione con il ricorso ad 

arbitrio rituale, secondo le forme del codice di procedura civile e definite con lodo reso esecutivo 
dal tribunale ai sensi dell’articolo 825 C.p.C. In alternativa si indica, comunque, quale foro 

competente alle liti quello di Roma. Per quanto non espressamente previsto dalla presente scrittura 
si rimanda alle disposizioni del Codice Civile attualmente in vigore 

 

ART.11 Trattamento  dati sensibili e privacy 

Ai sensi del D.Lgs. del 10 agosto 2018 n. 101, codice in materia di protezione dei dati personali, il 
trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza ed al rispetto delle 
norme di sicurezza. Sottoscrivendo il presente contratto le parti dichiarano di essersi reciprocamente 
comunicate oralmente tutte le informazioni previste dal richiamato Decreto. Il Regolamento UE 
679/2016, art.9, par.2, lett. g) nei limiti previsti dall’art. 22 par. del Reg UE 241/2021, e del D.lgs. n. 
196/2003. 

 

ART.12 Pubblicità 

Il presente incarico  viene reso pubblico mediante l’affissione all’albo dell’Istituto. Inoltre secondo 
quanto disciplinato dal comma 54 dell’art.3 della legge 24 dicembre 2007, n°244 (legge finanziaria 
2008) e dal decreto Legislativo 14 marzo 2013 n.33,srt.23, gli estremi e l’oggetto del presente 
incarico, saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto: www.scuolagrassi.com  nella sezione 
“Trasparenza, incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti”. 

 

ART.13 Anagrafe delle prestazioni 

Il presente incarico  sarà comunicato all’Anagrafe delle prestazioni presso il portale PERLA PA del 
Ministero per la Pubblica Amministrazione e Innovazione- Dipartimento della Funzione Pubblica,  in 
ottemperanza alle disposizioni emanate dallo stesso  Ministero. 

 

 



 

ART.14 Clausola di salvaguardia 

Per quanto non espressamente previsto nel presente incarico, le parti fanno rinvio all’art.2222 e 
seguenti del codice civile e, alle normative comunitarie e statali vigenti in materia. 
 

 

ART.15 Allegati 

Il presente incarico è corredato da: 

- Candidature; 

- Curriculum vitae del gruppo di progettazione 

 

Il presente incarico è stato scritto, letto e sottoscritto liberamente dalle parti costituitesi in data  25/05/2023 

presso l’ufficio del Dirigente Scolastico dell’I.C. G.B. Grassi. 

                

 

NOMINA 

 

Membri del gruppo di progettazione  del progetto  Avviso/decreto:M4C1I3.2- 2022-961 

Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22263 

i seguenti docenti Maria Scozzari Coordinatore della progettazione  , Anna Maria Monfreda (Dsga) 

membro a supporto del gruppo di progettazione  tecnico-esecutiva degli ambienti, Giulia Corsaletti 

membro del gruppo di progettazione incaricato della   rimodulazione e organizzazione del tempo 

scuola per l’utilizzo dei nuovi ambienti., Giovanna Ugliano membro del gruppo di progettazione 

metodologico -didattica dei nuovi ambienti e Maria Teresa Baglioni coordinatore della progettazione 

metodologico - didattica dei nuovi ambienti. 
 

Per tale incarico alla S.V. spettano i seguenti compiti: 

 

per tutti: partecipare agli incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del 

progetto;  

per tutti: compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di 

documentare l’attività svolta; 

per il punto a): curare la progettazione di dettaglio degli ambienti innovativi e 

immersivi,  

preparare la matrice degli acquisti con il dettaglio delle caratteristiche tecniche  

degli ambienti innovativi, dei dispositivi digitali e del materiale didattico STEM;  

gestire la logistica interna delle attrezzature, la ricognizione delle dotazioni 

esistenti; 

supportare i docenti sull’uso  dei nuovi ambienti immersivi realizzati e sulle nuove 

strumentazioni e materiali  acquistati; 

curare la ricognizione dei dispositivi/dotazioni acquistate; 

 

per il punto b): coordinare la realizzazione della progettazione metodologico -

didattica dei nuovi ambienti; 

predisporre la fruizione in sicurezza dei nuovi spazi di apprendimento; 

 

per il punto c): curare, in stretta collaborazione con il coordinatore e con il D.S. , la 

realizzazione della progettazione metodologico - didattica dei nuovi ambienti; 

 

per il punto d): realizzare la riorganizzazione e la rimodulazione del tempo scuola 

al fine di ottimizzare l’utilizzo dei nuovi ambienti. 

 

 

Per l’esecuzione delle suddette attività alla S.V. verrà corrisposto l’importo orario  di € 23,22  (lordo 

stato). La durata dell’incarico è stabilita per la figura a) in 129 ore, per la figura b) in 122 ore, per la 

figura c) in 90 ore, per la figura d) in 90 ore, per la figura e) in 90 ore. 

 




