


contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, 

n. 107"; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO in particolare l’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che 

consente all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché 

la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 

VISTA la Determinazione dirigenziale n. G14573 del 06/11/2023 avente ad oggetto: “PR FSE+ 

2021-2027 – D.G.R. 39/2022 e D.D. n. G00759/2023- Avviso Pubblico per il potenziamento degli 

“Sportelli Ascolto” per il supporto e l’assistenza psicologica presso le scuole del Lazio - Priorità 3 – 

Ob. Spec. k - Perfezionamento prenotazioni n. 49936-49935-49937-58969-58973-58977-58971- 

58970-58972-58978-58976-58975-58974 del 2023 a favore di cred. certi per € 4.679.928,00  - 

Perfezionamento prenotazioni n. 1126- 1127-1128-1199-1203-1206-1201-1200-1202-1207-1205-

1204 del 2025 a favore di cred. certi per € 2.339.964,00, per un totale di € 11.699.820,00 – Cap. 

U0000A43110, U0000A43111, U0000A43112 - U0000A43170, U0000A43171, U0000A43172 - 

U0000A43179, U0000A43180, U0000A43181 - U0000A43182, U0000A43183, U0000A43184 – 

E. f. 2023, 2024, 2025”; 

VISTA la notifica della Determinazione Dirigenziale n. G14573 del 06/11/2023 trasmessa via PEC 

e assunta al protocollo della scuola con n. 5648/IV.5 del 09/11/2023 con cui la Regione Lazio 

approvava il Progetto “Bello Essere Speciali” a favore dell’I.C.G.B.Grassi; 

CONSIDERATO che il Progetto “Bello Essere Speciali” a favore dell’I.C. G.B. Grassi è stato 

finanziato con un importo di € 36.000,00 spendibili nel triennio 2022/23-2023/24-2024/25; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall’articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, 

comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018; 

CONSIDERATA la necessità di provvedere al coordinamento, all’organizzazione e alla gestione 

operativa delle procedure tecnico-amministrative; 

      ACCERTATA la necessità di avvalersi della collaborazione del personale ATA con specifiche  

      competenze per la realizzazione delle attività previste dal POR in premessa; 

      ACQUISITA la disponibilità dell’interessato; 

 

                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

CONFERISCE 

 

Alla Sig.ra Anna Maria Monfreda, Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, titolare presso questa 

Istituzione Scolastica, l’incarico per Attività Organizzative e Gestionali derivanti dalla realizzazione degli 

Obiettivi/Azioni di cui oggetto. 

Per tali compiti è previsto  un compenso biennale di € 1.668,00 pari a n. 720 ore retribuite (lordo stato).  Le 

predette ore dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio. 

 

 

 



L’incarico decorre dalla data odierna e dovrà terminare nei tempi previsti dal progetto stesso. Il dipendente  

con la sottoscrizione del presente atto esprime il suo consenso al trattamento dati personali per fini inerenti 

l’attività oggetto della presente nomina ai sensi del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003 e successiva normativa, 

esprime inoltre esplicito consenso: 

 

1. al trattamento dei propri dati personali  di cui l’Istituto scolastico verrà a conoscenza nel corso del 

rapporto anche di quelli c.d. “sensibili” di cui all’art. 4 della normativa citata; 

2. alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati che avverrà nel rispetto delle disposizioni di cui agli 

artt.2 e 11 della predetta normativa.  

3. L’Istituto scolastico si impegna ad utilizzare i predetti  dati nel rispetto delle prescrizioni di cui al citato 

decreto e comunque per le finalità gestionali ed amministrative connesse con l’esercizio della presente 

nomina; il dipendente con la sottoscrizione della presente dichiara di aver ricevuto l’informativa di cui 

all’art. 13 del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003 e di essere a conoscenza dei diritti dell’interessato secondo 

quanto previsto ai sensi dell’art.7 e succ. della stessa disciplina normativa.  

 

In caso di mancata prestazione a causa di fenomeni non imputabili all’Amministrazione verranno 

corrisposte le somme relative alle attività effettivamente svolte. 

 

L’Istituto Comprensivo G.B.Grassi si riserva la facoltà di risolvere la presente nomina qualora venissero 

meno le condizioni che lo hanno determinato o per il non rispetto da parte del soggetto incaricato degli 

obblighi previsti dalla presente nomina. 

Si comunica inoltre che, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tale comunicazione 

sarà immediatamente visibile anche sul sito della scuola, all’indirizzo: www.istitutograssi.it 

  

 

 

Il Dirigente Scolastico 
 

     Per  accettazione                                                                                    Dott.ssa Maria Pia Sorce 

     Il Direttore s.g.a. 

Anna Maria Monfreda 

 

 

 

 

 

 


